
             KPI Template  ในแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 กองอาคารสถานที่  สำนักงานอธิการบดี    (รอบ 9 เดือน) 

                ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ                           
หน่วย
วัด 

น้ำหนกั 
(ร้อยละ) 

ผลการด าเนินงานในอดีต เปา้หมาย เกณฑ์การให้คะแนน ผลการด าเนินงาน 

2562 2563 2564 2565 1 2 3 4 5 ผลการ
ดำเนินงาน 

ค่าคะแนนที่
ได้ 

คะแนนถ่วง
น้ำหนัก 

กลยทุธ์ท่ี 1  : ส่งเสริมสนับสนนุให้ตระหนักเห็นคุณค่าศิลปะ และวัฒนธรรมไทยและเชิดชูสถาบันหลักของชาติ   

โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต :  โครงการอนุรักษ์และส่งเสริมเอกลักษณ์ศิลปวัฒนธรรม 

1. จำนวนกิจกรรมการทำนุบำรุงศาสนาศลิปวัฒนธรรม   จำนวน 
 

8.30 1 1 1 1 - - 1 2 3 1 3.0000 0.2490 
2. ค่าเฉลี่ยระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม ระดับ 8.30 3.61 3.66 3.66 3.66 1 2 3 4 5 4.47 4.4700 0.3710 
3. ร้อยละของผู้เข้าร่วมโครงการมคีวามรู้ความเข้าใจด้าน
ศิลปะและวัฒนธรรม เห็นประโยชน์คุณค่าของศิลปะและ
วัฒนธรรม 

ร้อยละ 8.30 - - 90 95 90 92.5 95 97.5 100 96.26 3.5040 0.2908 

กลยุทธ์ที่ 2  : ส่งเสริมระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายใน      

โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : การประกันคุณภาพการศึกษาภายในกองอาคารสถานที่     

1. ระดับการประเมินการประกันคณุภาพการศึกษาภายใน
กองอาคารสถานท่ี 

ระดับ 8.30 4.00 4.00 4.00 4.00 1 2 3 4 5 N/A   

กลยุทธ์ที่ 3  : พัฒนาบุคลากรให้มีบทบาทเชิงรุก ซ่ือสัตย์และภักดีต่อองค์กร 

โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 1. โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนบัสนุนของกองอาคารสถานที่ให้มีสมรรถนะและทกัษะสูงขึ้น    

1.  จำนวนโครงการพัฒนาบุคลากร จำนวน 8.30 1 1 2 2 - 1 2 3 4 1 2.0000 0.1660 
2. ร้อยละบุคลากรมีความรู้ความเข้าใจเพิ่มขึ้นของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

ร้อยละ 8.30 - - 70 75 50 62.5 75 87.5 100 92.00 4.3600 0.3618 

โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 2. การจัดการความรู้กองอาคารสถานที่ 
1.ระดับความสำเร็จของการดำเนนิการพัฒนาสถาบันสู่
สถาบันการเรียนรู้กองอาคารสถานท่ี 

ระดับ 8.30 4.00 4.00 4.00 4.00 1 2 3 4 5 N/A   



 

 

                ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ                           
หน่วย
วัด 

น้ำหนกั 
(ร้อยละ) 

ผลการด าเนินงานในอดีต เปา้หมาย เกณฑ์การให้คะแนน ผลการด าเนินงาน 

2562 2563 2564 2565 1 2 3 4 5 ผลการ
ดำเนินงาน 

ค่าคะแนนที่
ได้ 

คะแนนถ่วง
น้ำหนัก 

กลยุทธ์ที่ 3  : พัฒนาบุคลากรให้มีบทบาทเชิงรุก ซ่ือสัตย์และภักดีต่อองค์กร 

โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 3 การจัดการความเสี่ยงของกองอาคารสถานที่ 
1. จำนวนด้านการจัดการความเสีย่ง จำนวน 8.30 4 4 4 4 2 3 4 5 6 N/A   
2. ระดับความสำเร็จของผลการประเมินระบบบริหาร
ความเสีย่ง 

ระดับ 8.30 4.00 4.00 4.00 4.00 1 2 3 4 5 N/A 
  

กลยุทธ์ที ่4 : พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ 

โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : 1. กิจกรรมจัดทำฐานข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการตัดสินใจ 
1. ค่าเฉลี่ยระดับการดำเนินการระบบสารสนเทศ เพื่อ
การบริหารจัดการ 

ระดับ 8.30 4.00 4.00 4.00. 4.00 1 2 3 4 5 4.04 4.0400 0.3353 

กลยุทธ์ที ่5 : พัฒนาระบบสาธารณูปการตามแนวทางหลักธรรมาภิบาล   
โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต : ๑. โครงการอนุรักษส์ิ่งแวดล้อมและลดการใช้พลังงาน    

1. ร้อยละของจำนวนการลดปริมาณการใช้กระแสไฟฟ้า
ลงเมื่อเปรียบเทียบกับปีทีผ่่านมา 

ร้อยละ 8.30 - 3 4 5 3 4 5 6 7 N/A   

2. ระดับความสำเร็จการจัดการพลังงาน ระดับ 8.70 3.00 3.00 3.00 3.00 1 2 3 4 5 1.00 1.0000 0.0870 
จำนวนตัวชี้วัด  12  ตัวชี้วัด  100            1.8609 

 
        ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด   นายวิวัฒน์   ชื่นคลัง    02-310-8081                                           ผู้รวบรวมข้อมูล   นายเสกสม   เชี่ยวงาน     02-310-8249 

 
 


