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แผนและผลปฏบิัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙                                                       
หน่วยงาน กองอาคารสถานที่ 

รายละเอียดแผนปฏิบัติราชการประจำปกีองอาคารสถานท่ี ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๙ (รอบ ๖ เดือน) 

(หน่วย : ล้านบาท) 

 
(1) 

ประเด็นยุทธศาสตร์/ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์

 
(2) 

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

 
(3) 

ค่าเป้าหมาย
ตัวช้ีวัด

เป้าประสงค์ 
 

 
(4) 

โครงการ/กิจกรรม/
ผลผลิต 

(5) 
ตัวช้ีวัด 

โครงการ/กิจกรรม/
ผลผลิต 

 
(6) 

ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
โครงการ/กิจกรรม/

ผลผลิต 

(7) 
วงเงินงบประมาณ 

ปี ๒๕๖๙ 

(8) 
ผลการดำเนินงาน 

ประจำปีงบประมาณ 

(9) 
 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ งบ         

แผ่นดิน 
งบ

รายได้ 
งบอ่ืน ๆ           
**(โปรด
ระบุที่มา
ของงบฯ) 

ผลการดำเนิน 
งานตามตัวช้ีวัด 

วัน/เดือน/ปี 
ท่ีดำเนินการ 

งบประมา
ณเบิกจ่าย      
ตามจริง 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี ๑             

ส่งเสริมการศึกษาตลอดชีวติ             

และพัฒนาคนทุกชว่งวยั             

อย่างยั่งยื่น             

เป้าประสงค์ท่ี ๑             

๑. กำลังคนและผูร้ับบริการ ๑. จำนวนกจิกรรม ๑ กิจกรรม กิจกรรมทำนุบำรุง ๑. จำนวนกจิกรรม - จำนวน ๑ กิจกรรม - - ๗๗,๙๕๙ ๑. จำนวน ๑ กิจกรรม ๖ ม.ค.๖๙ ๕๕,๒๙๔ - งานธรุการ 

จากผลการบูรณาการ ส่งเสริมการทำน ุ  ศิลปวัฒนธรรม “ทำบุญ ๒. ระดับความพึงพอใจ - ระดับ ๓.๖๖    ๒ ระดับ 4.31   - คณะกรรมการ 

การอนรุักษ์ เสรมิสร้าง ทกัษะ บำรุงศิลปวัฒนธรรม  เนื่องในโอกาสวันขึน้ปีใหม ่ ๓. กิจกรรมที่กอ่ให้เกดิ - ร้อยละ ๙๐ ของ    ๓ ร้อยละ ๙๗.๑๐ ของ   ทำนุบำรุงฯ  

ต่อยอดศิลปะและวัฒนธรรม และศาสนา  พ.ศ. ๒๕๖๙ ความรู้ความเขา้ใจ ผู้เข้ารว่มกิจกรรม    ผู้เข้ารว่มกิจกรรม    

มีความตระหนกัตอ่การดำรง    ทางด้านศิลปะและ         

ชีวิตและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม    วัฒนธรรมไทย          

    ประเพณี ภมูิปัญญา         

กลยุทธท์ี่ ๑    ท้องถิ่น         

ส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม             

บูรณาการเพือ่เสริมสร้าง 
 

            

ความเป็นพลเมอืงให้แก่
บุคลากร 

            

 (นผ.๒) 
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กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมศิลปะและวฒันธรรมบูรณาการเพือ่เสริมสร้างความเป็นพลเมืองให้แก่บุคลากร รอบ ๖ เดือน 

 กองอาคารสถานที่ กำหนดกิจกรรมส่งเสริมการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและศาสนา กำหนดค่าเป้าหมาย ๑ กจิกรรม  มกีารดำเนนิกิจกรรม  ดังนี้ 
 ๑. กิจกรรมทำนุบำรงุศิลปวัฒนธรรม “ทำบุญเนื่องในโอกาสวันขึน้ปีใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๙ ของกองอาคารสถานที่ มรีายละเอียด  ดังนี้ 
  ๑.๑ มีผู้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน ๑๖๕ คน คิดเป็นรอ้ยละ ๑๐๐  ระดับความพึงพอใจผูเ้ข้ารว่มกจิกรรม ค่าเฉลี่ย x  = ๔.๓๑  
  ๑.๒ ผู้เข้ารว่มกิจกรรม มีความรู้ความเข้าใจทางด้านศิลปะและวัฒนธรรมไทยประเพณภีูมิปัญญาท้องถิ่น ร้อยละ ๙๗.๑๐ 
  
 สรุป ผลการดำเนินการ ค่าเฉลี่ย ๑ กิจกรรม มีผู้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน ๑๖๕ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ของจำนวนบุคลากรกองอาคารสถานที่ ระดับความพึงพอใจผู้เข้าร่วมกิจกรรมค่าเฉลี่ย x = ๔.๓๑ และผู้เข้าร่วมกจิกรรมมีความรู้ความเข้าใจ
ทางด้านศิลปะและวัฒนธรรมไทยประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ร้อยละ ๙๗.๑๐ 
  
 ** หมายเหตุ  งบประมาณจากเงนิสวัสดิการกองอาคารสถานที่ จำนวน ๖๙,๙๖๐ บาท งบประมาณได้รับการสนับสนุนจากผู้บรหิารและผูเ้ข้ารว่มกิจกรรม จำนวน ๗,๙๙๖ บาท รวมเป็นเงิน ๗๗,๙๕๙ บาท ซ่ึงเบิกจ่ายงบประมาณตามจริง 
จำนวน ๕๕,๒๙๔ บาท 
   

ผู้ประสานงาน นายเสกสม  เชีย่วงาน     หมายเลขโทรศัพท์ ๐ ๒๓๑๐ ๘๒๔๙ 
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รายละเอียดแผนปฏิบัติราชการประจำปกีองอาคารสถานท่ี ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๙ (รอบ ๖ เดือน) 

(หน่วย : ล้านบาท) 

 
(1) 

ประเด็นยุทธศาสตร์/ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์

 
(2) 

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

 
(3) 

ค่าเป้าหมาย
ตัวช้ีวัด

เป้าประสงค์ 
 

 
(4) 

โครงการ/กิจกรรม/
ผลผลิต 

(5) 
ตัวช้ีวัด 

โครงการ/กิจกรรม/
ผลผลิต 

 
(6) 

ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
โครงการ/กิจกรรม/

ผลผลิต 

(7) 
วงเงินงบประมาณ 

ปี ๒๕๖๙ 

(8) 
ผลการดำเนินงาน 

ประจำปีงบประมาณ 

(9) 
 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ งบ         

แผ่นดิน 
งบ

รายได้ 
งบอ่ืน ๆ           
**(โปรด
ระบุที่มา
ของงบฯ) 

ผลการดำเนิน 
งานตามตัวช้ีวัด 

วัน/เดือน/ปี ที่
ดำเนินการ 

งบประมา
ณเบิกจ่าย      
ตามจริง 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี ๒             

พลิกโฉมสถาบันอุดมศกึษา             

แบบตลาดวิชาดิจทิัล             

เป้าประสงค์ท่ี ๑             

๑. กองอาคารสถานที่ม ี ๑. ความพึงพอใจของ ร้อยละ ๘๕ ๑. ฐานข้อมลูสารสนเทศ ๑. ความพึงพอใจ ร้อยละ ๘๕ - - - อยูร่ะหว่าง - - - งานธรุการ 

ภาพลักษณ์องคก์รทีท่ันสมัย ผู้ใช้ระบบสารสนเทศ  เพื่อการบรกิารและการ ของผู้ใช้ระบบ     ดำเนนิการ   - งานอาคารฯ 

มุ่งสู่หน่วยงานดจิิทัล   ตัดสินใจ สารสนเทศ        - งานช่างฯ 

กลยุทธท์ี่ ๑            - งานก่อสร้างฯ 

สร้างภาพลักษณก์องอาคาร            - งานสวัสดิการ
ฯ  สถานที่ทีท่ันสมัยดว้ยการ             

พัฒนาระบบฐานข้อมูลและ             

การบรกิารทีท่ันสมัย             

             

             

             

             

             

** หมายเหตุ : โปรดระบุที่มาของงบประมาณ ( งบอื่นๆ จะตอ้งมีงบประมาณรองรับที่ได้รับจาก งบโครงการพิเศษ, งบบรจิาค, หรืองบจากหน่วยงานภายนอกของภาครฐั/ภาคเอกชน ฯลฯ) 
      ผู้ประสานงาน นายเสกสม  เชีย่วงาน     หมายเลขโทรศัพท์ ๐ ๒๓๑๐ ๘๒๔๙ 
 



- ๔ - 
 

 
 

รายละเอียดแผนปฏิบัติราชการประจำปกีองอาคารสถานท่ี ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๙ 

(หน่วย : ล้านบาท) 

 
(1) 

ประเด็นยุทธศาสตร์/ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์

 
(2) 

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

 
(3) 

ค่าเป้าหมาย
ตัวช้ีวัด

เป้าประสงค์ 
 

 
(4) 

โครงการ/กิจกรรม/
ผลผลิต 

(5) 
ตัวช้ีวัด 

โครงการ/กิจกรรม/
ผลผลิต 

 
(6) 

ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
โครงการ/กิจกรรม/

ผลผลิต 

(7) 
วงเงินงบประมาณ 

ปี ๒๕๖๙ 

(8) 
ผลการดำเนินงาน 

ประจำปีงบประมาณ 

(9) 
 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ งบ         

แผ่นดิน 
งบรายได้ งบอ่ืน ๆ           

**(โปรด
ระบุที่มา
ของงบฯ) 

ผลการ
ดำเนิน 
งานตาม
ตัวช้ีวัด 

วัน/เดือน/ปี 
ท่ีดำเนินการ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย      
ตามจริง 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี ๒             

พลิกโฉมสถาบันอุดมศกึษา             

แบบตลาดวิชาดิจทิัล             

เป้าประสงค์ท่ี ๒             

๑. กองอาคารสถานที่ม ี ๑. ผลการประเมิน
การ 

ระดับ ๔.๐๐ การประกนัคุณภาพ ๑. ผลการประเมิน  ระดับ ๔.๐๐ - - - อยูร่ะหว่าง - - - งานธรุการ 

ประสิทธภิาพมีความคล่องตวั ประกนัคุณภาพ  การศกึษาภายใน การประกนัคุณภาพ     ดำเนนิการ   - งานอาคารฯ 

ในการบริหารจดัการมีผล การศกึษาภายใน  กองอาคารสถานที ่ การศกึษาภายใน        - งานช่างฯ 

สัมฤทธิ์และเกดิความคุม้ค่า            - งานก่อสร้างฯ 

ในการดำเนินงานโดยยึดหลัก            - งานสวัสดิการ
ฯ ธรรมาภิบาล             
 กลยุทธท์ี่ ๒             

พัฒนาการบริหารจัดการ             

เชิงธรรมาภิบาล             

             

             

             

             

** หมายเหตุ : โปรดระบุที่มาของงบประมาณ ( งบอื่นๆ จะตอ้งมีงบประมาณรองรับที่ได้รับจาก งบโครงการพิเศษ, งบบรจิาค, หรืองบจากหน่วยงานภายนอกของภาครฐั/ภาคเอกชน ฯลฯ) 
      ผู้ประสานงาน นายเสกสม  เชีย่วงาน     หมายเลขโทรศัพท์ ๐ ๒๓๑๐ ๘๒๔๙ 



- ๕ - 
 

รายละเอียดแผนปฏิบัติราชการประจำปกีองอาคารสถานท่ี ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๙ 

(หน่วย : ล้านบาท) 

 
(1) 

ประเด็นยุทธศาสตร์/ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์

 
(2) 

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

 
(3) 

ค่าเป้าหมาย
ตัวช้ีวัด

เป้าประสงค์ 
 

 
(4) 

โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต 

(5) 
ตัวช้ีวัด 

โครงการ/กิจกรรม/
ผลผลิต 

 
(6) 

ค่าเป้าหมาย
ตัวช้ีวัด

โครงการ/
กิจกรรม/
ผลผลิต 

(7) 
วงเงินงบประมาณ 

ปี ๒๕๖๘ 

(8) 
ผลการดำเนินงาน 

ประจำปีงบประมาณ 

(9) 
 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ งบ         

แผ่นดิน 
งบรายได้ งบอ่ืน ๆ           

**(โปรด
ระบุที่มา
ของงบฯ) 

ผลการดำเนิน 
งานตาม
ตัวช้ีวัด 

วัน/เดือน/ปี 
ท่ีดำเนินการ 

งบประมา
ณเบิกจ่าย      
ตามจริง 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี ๒             

พลิกโฉมสถาบันอุดมศกึษา             

แบบตลาดวิชาดิจทิัล             

เป้าประสงค์ท่ี ๓             

มีการเสรมิสร้างบุคลากรใน ๑. ร้อยละของจำนวน ร้อยละ ๘๐ โครงการพัฒนาบุคลากร ๑. ร้อยละของจำนวน ร้อยละ ๘๐ - ๔๕๘,๒๒๐ - ๑. บุคลากรได้รับ
การ 

๒๕- ๒๖ และ ๓๗๕,๓๖๐  

หน่วยงาน ให้มีศกัยภาพสูง บุคลากรได้รับการ  ๑. โครงการสัมมนาเชิง บุคลากรได้รับการ     พัฒนาตามสาย
งาน 

๓๑ มี.ค. ๖๙   

และเชีย่วชาญเฉพาะศาสตร์  
 

พัฒนาตามสายงาน  ปฏิบัติงาน เรือ่ง การสือ่สาร พัฒนาตามสายงาน     ร้อยละ ๑๐๐     - งานธุรการ 

กลยุทธท์ี่ ๓   เพื่อสรา้งความประทับใจ ๒. ร้อยละบุคลากร ร้อยละ ๘๕    ๒. บุคลากรฯ ม ี     - งานอาคารฯ 

ยกระดับคุณภาพและทักษะ   ให้กับผู้รับบริการ เข้ารว่มโครงการ     ความรู้เพิ่มขึน้     - งานช่างฯ 

ของบุคลากร 
 

   มีความรูเ้พิ่มขึ้น     ร้อยละ ๙๔.๐๗     - งานกอ่สร้าง
ฯ  ๒. ระดับความสำเรจ็ ระดับ ๔.๐๐ การจดัการความรู ้ ๑. ระดับความสำเรจ็ ระดับ ๔.๐๐         - งานสวัสดกิาร
ฯ  ของการดำเนนิการ  กองอาคารสถานที ่ ของการดำเนนิการ         

 พัฒนาสถาบันสู่สถาบัน   พัฒนาสถาบัน         

 การเรยีนรู้ของกองอาคาร   สู่สถาบันการเรียนรู ้         

 สถานที ่   ของกองอาคารสถานที ่         

 ๓. จำนวนด้านการจัดการ จำนวน ๔  การจดัการความเสี่ยง ๑. จำนวนด้านการ ๔ ด้าน        

 ความเสีย่ง ด้าน ของกองอาคารสถานที ่ จัดการความเสี่ยง         

             

** หมายเหตุ : โปรดระบุที่มาของงบประมาณ ( งบอื่นๆ จะตอ้งมีงบประมาณรองรับที่ได้รับจาก งบโครงการพิเศษ, งบบรจิาค, หรืองบจากหน่วยงานภายนอกของภาครฐั/ภาคเอกชน ฯลฯ) 
      ผู้ประสานงาน นายเสกสม  เชีย่วงาน     หมายเลขโทรศัพท์ ๐ ๒๓๑๐ ๘๒๔๙ 



- ๖ - 
 

กลยุทธท์ี่ ๓ ยกระดับคุณภาพและทักษะของบุคลากร รอบ ๖ เดือน 

 กองอาคารสถานที่ ดำเนนิโครงการพฒันาบุคลากร รอบ ๖ เดือน มกีารดำเนินโครงการ ดังนี้ 

  ๑.  โครงการสมัมนาเชิงปฏิบัตกิาร เรือ่ง “การสือ่สารเพื่อสร้างความประทับใจให้กับผูร้ับบริการ”  
   ๑.๑ บุคลากรได้รับการพัฒนาตามสายงาน คิดเป็นรอ้ยละ ๑๐๐  
   ๑.๒ บุคลากรมีความรูเ้พิ่มขึน้ ร้อยละ ๙๔.๐๗ 
 
 สรุป ผลการดำเนนิการโครงการพัฒนาบุคลากร ๑ โครงการ บุคลากรได้รับการพัฒนาตามสายงาน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ โดยทั้ง ๑ โครงการ บุคลากรมีความรู้เพ่ิมขึ้น เฉลีย่ ร้อยละ ๙๔.๐๗ 
 
** หมายเหตุ : โปรดระบุที่มาของงบประมาณ ( งบอื่นๆ จะตอ้งมีงบประมาณรองรับที่ได้รับจาก งบโครงการพิเศษ, งบบรจิาค, หรืองบจากหน่วยงานภายนอกของภาครฐั/ภาคเอกชน ฯลฯ) 
      ผู้ประสานงาน นายเสกสม  เชีย่วงาน     หมายเลขโทรศัพท์ ๐ ๒๓๑๐ ๘๒๔๙ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๗ - 
 

รายละเอียดแผนปฏิบัติราชการประจำปกีองอาคารสถานท่ี ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๙ 

(หน่วย : ล้านบาท) 

 
(1) 

ประเด็นยุทธศาสตร์/ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ ์

 
(2) 

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

 
(3) 

ค่าเป้าหมาย
ตัวช้ีวัด

เป้าประสงค์ 
 

 
(4) 

โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต 

(5) 
ตัวช้ีวัด 

โครงการ/กิจกรรม/
ผลผลิต 

 
(6) 

ค่าเป้าหมาย
ตัวช้ีวัด

โครงการ/
กิจกรรม/
ผลผลิต 

(7) 
วงเงินงบประมาณ 

ปี ๒๕๖๙ 

(8) 
ผลการดำเนินงาน 

ประจำปีงบประมาณ 

(9) 
 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ งบ         

แผ่นดิน 
งบรายได้ งบอ่ืน 

ๆ           
**

(โปรด
ระบุ
ท่ีมา

ของงบ
ฯ) 

ผลการ
ดำเนิน 
งานตาม
ตัวช้ีวัด 

วัน/เดือน/ปี 
ท่ีดำเนินการ 

งบประมา
ณเบิกจ่าย      
ตามจริง 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี ๒             

พลิกโฉมสถาบันอุดมศกึษา             

แบบตลาดวิชาดิจทิัล             

เป้าประสงค์ ๔             

มีระบบนิเวศน์ที่เอื้อตอ่การ ๑. จำนวนโครงการ จำนวน ๑. โครงการฝกึอบรม ๑. จำนวนโครงการ จำนวน  - ๖๒,๐๐๐ - อยูร่ะหว่าง - - - งานช่างฯ 

จัดการสถานที่และเอือ้ต่อการ การอนรุักษ์พลังงาน ๓ โครงการ การอนรุักษ์พลังงาน การอนรุักษ์พลังงาน ๓ โครงการ    ดำเนนิการ    

เรียนรูข้องผูเ้รยีน และสิ่งแวดล้อม  ๒. กิจกรรมประชาสัมพนัธ ์ และสิ่งแวดล้อม  - ๒๐,๐๐๐ - อยูร่ะหว่าง - - - งานช่างฯ 

กลยุทธ์ที่ ๔   ด้านการอนุรกัษ์พลังงาน      ดำเนนิการ    

พัฒนาระบบนิเวศน์และสร้าง   ๓. งานกอ่สร้างโรงจอดรถ   - ๔,๙๔๗,๐๐๐ - อยูร่ะหว่าง - - - งานก่อสร้างฯ 

สิ่งอำนวยความสะดวก    มหาวิทยาลัยรามคำแหง      ดำเนนิการ    

ให้เหมาะสม เพื่อสนับสนนุ             

สภาพแวดลอ้ม และเอื้อต่อการ             

เรียนรูข้องผูเ้รยีน             

             

รวมเป็นจำนวนเงินท้ังสิ้น - ๕,๔๘๗,๒๒๐      

** หมายเหตุ : โปรดระบุที่มาของงบประมาณ ( งบอื่นๆ จะตอ้งมีงบประมาณรองรับที่ได้รับจาก งบโครงการพิเศษ, งบบรจิาค, หรืองบจากหน่วยงานภายนอกของภาครฐั/ภาคเอกชน ฯลฯ) 
      ผู้ประสานงาน นายเสกสม  เชีย่วงาน     หมายเลขโทรศัพท์ ๐ ๒๓๑๐ ๘๒๔๙ 



- ๘ - 
 

กลยุทธท์ี่ ๔ พัฒนาระบบนิเวศน์และสร้างสิ่งอำนวยความสะดวก ให้เหมาะสม เพื่อสนับสนุนสภาพแวดลอ้ม และเอื้อต่อการเรยีนรูข้องผู้เรียน รอบ ๖ เดือน 
 
 กองอาคารสถานที่ได้ตั้งค่าเป้าหมายจำนวน ๓ โครงการ มีการดำเนินโครงการดังนี้  

                 ๑. กจิกรรมร่วมแคมเปญ 60+ Earth Hour 2026 “ปิดไฟ ๑ ชั่วโมง เพือ่ลดโลกรอ้น” ในวนัที่ ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๙ (โดยไม่ของบประมาณ) 
 
** หมายเหตุ : โปรดระบุที่มาของงบประมาณ ( งบอื่นๆ จะตอ้งมีงบประมาณรองรับที่ได้รับจาก งบโครงการพิเศษ, งบบรจิาค, หรืองบจากหน่วยงานภายนอกของภาครฐั/ภาคเอกชน ฯลฯ) 
      ผู้ประสานงาน นายเสกสม  เชีย่วงาน     หมายเลขโทรศัพท์ ๐ ๒๓๑๐ ๘๒๔๙ 
 


