
- ๑ - 
 

แผนและผลปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗                                                       
หน่วยงาน กองอาคารสถานท่ี 

 
รายละเอียดแผนปฏิบัติราชการประจำปกีองอาคารสถานที่ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

(หน่วย : ล้านบาท) 

 
(1) 

ประเด็นยุทธศาสตร์/ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ์ 

 
(2) 

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

 
(3) 

ค่าเป้าหมาย
ตัวช้ีวัด

เป้าประสงค์ 
 

 
(4) 

โครงการ/กิจกรรม/
ผลผลิต 

(5) 
ตัวช้ีวัด 

โครงการ/กิจกรรม/
ผลผลิต 

 
(6) 

ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัด
โครงการ/กิจกรรม/

ผลผลิต 

(7) 
วงเงินงบประมาณ 

ปี ๒๕๖๗ 

(8) 
ผลการดำเนินงาน 

ประจำปีงบประมาณ 

(9) 
 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ งบ         

แผ่นดิน 
งบ

รายได้ 
งบอื่น ๆ           
**(โปรด
ระบุที่มา
ของงบฯ) 

ผลการ
ดำเนิน 
งานตาม
ตัวช้ีวัด 

วัน/เดือน/ปี 
ที่ดำเนินการ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย      
ตามจริง 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑             

ส่งเสริมการศึกษาตลอดชีวิต             

และพัฒนาคนทุกช่วงวัย             

อย่างยั่งยื่น             

เป้าประสงค์ที่ ๑             

๑. กำลังคนและผู้รับบริการ ๑. จำนวนกิจกรรม ๑ กิจกรรม กิจกรรมสืบสานประเพณี ๑. จำนวนกิจกรรม - จำนวน ๑ กิจกรรม - - - - อยู่ระหว่าง - - งานธุรการ 

จากผลการบูรณาการ ส่งเสริมการทำนุบำรุง  ไทย ประจำปี ๒๕๖๗ ๒. ระดับความพึงพอใจ - ระดับ ๓.๖๖     ดำเนินการ  - คณะกรรมการ 

การอนุรักษ์ เสริมสร้าง ทักษะ ศิลปวัฒนธรรม  ของกองอาคารสถานท่ี ๓. กิจกรรมท่ีก่อให้เกิด - ร้อยละ ๘๕ ของ       ทำนุบำรุงฯ  

ต่อยอดศิลปะและวัฒนธรรม และศาสนา   ความรู้ความเข้าใจ ผู้เข้าร่วมกิจกรรม        

มีความตระหนักต่อการดำรง    ทางด้านศิลปะและ         

ชีวิตและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม    วัฒนธรรมไทย          

กลยุทธ์ท่ี ๑    ประเพณี ภูมิปัญญา         

ส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม    ท้องถิ่น         

บูรณาการเพื่อเสริมสรา้ง 
 

            

ความเป็นพลเมืองให้แก่บุคลากร             

** หมายเหตุ : โปรดระบุที่มาของงบประมาณ ( งบอื่นๆ จะต้องมีงบประมาณรองรับท่ีได้รับจาก งบโครงการพิเศษ , งบบริจาค, หรืองบจากหน่วยงานภายนอกของภาครัฐ/ภาคเอกชน ฯลฯ) 
      ผู้ประสานงาน นายเสกสม  เชี่ยวงาน     หมายเลขโทรศัพท์ ๐ ๒๓๑๐ ๘๒๔๙ 

(นผ.๒) 



- ๒ - 
 

รายละเอียดแผนปฏิบัติราชการประจำปกีองอาคารสถานที่ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

(หน่วย : ล้านบาท) 

 
(1) 

ประเด็นยุทธศาสตร์/ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ์ 

 
(2) 

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

 
(3) 

ค่าเป้าหมาย
ตัวช้ีวัด

เป้าประสงค์ 
 

 
(4) 

โครงการ/กิจกรรม/
ผลผลิต 

(5) 
ตัวช้ีวัด 

โครงการ/กิจกรรม/
ผลผลิต 

 
(6) 

ค่าเป้าหมาย
ตัวช้ีวัดโครงการ/
กิจกรรม/ผลผลิต 

(7) 
วงเงินงบประมาณ 

ปี ๒๕๖๗ 

(8) 
ผลการดำเนินงาน 

ประจำปีงบประมาณ 

(9) 
 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ งบ         

แผ่นดิน 
งบรายได้ งบอื่น ๆ           

**(โปรด
ระบุที่มา
ของงบฯ) 

ผลการ
ดำเนิน 
งานตาม
ตัวช้ีวัด 

วัน/เดือน/ปี 
ที่ดำเนินการ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย      
ตามจริง 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒             

พลิกโฉมสถาบันอุดมศึกษา             

แบบตลาดวิชา             

เป้าประสงค์ที่ ๑             

๑. กองอาคารสถานท่ีมี ๑. ความพึงพอใจของ ร้อยละ ๘๐ ๑. ฐานข้อมูลสารสนเทศ ๑. ความพึงพอใจ ร้อยละ ๘๐ - - - - อยู่ระหว่าง - - งานธุรการ 

ภาพลักษณ์องค์กรท่ีทันสมัย ผู้ใช้ระบบสารสนเทศ  เพื่อการบริการและการ ของผู้ใช้ระบบ      ดำเนินการ  - งานอาคารฯ 

มุ่งสู่หน่วยงานดิจิตอล   ตัดสินใจ สารสนเทศ        - งานช่างฯ 

กลยุทธ์ท่ี ๑            - งานก่อสร้างฯ 

สร้างภาพลักษณ์กองอาคาร            - งานสวัสดิการ
ฯ  สถานท่ีท่ีทันสมัยด้วยการ             

พัฒนาระบบฐานข้อมูลและ             

การบริการท่ีทันสมัย             

             

             

             

             

             

** หมายเหตุ : โปรดระบุที่มาของงบประมาณ ( งบอื่นๆ จะต้องมีงบประมาณรองรับท่ีได้รับจาก งบโครงการพิเศษ , งบบริจาค, หรืองบจากหน่วยงานภายนอกของภาครัฐ/ภาคเอกชน ฯลฯ) 
      ผู้ประสานงาน นายเสกสม  เชี่ยวงาน     หมายเลขโทรศัพท์ ๐ ๒๓๑๐ ๘๒๔๙ 
 



- ๓ - 
 

รายละเอียดแผนปฏิบัติราชการประจำปกีองอาคารสถานที่ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

(หน่วย : ล้านบาท) 

 
(1) 

ประเด็นยุทธศาสตร์/ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ์ 

 
(2) 

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

 
(3) 

ค่าเป้าหมาย
ตัวช้ีวัด

เป้าประสงค์ 
 

 
(4) 

โครงการ/กิจกรรม/
ผลผลิต 

(5) 
ตัวช้ีวัด 

โครงการ/กิจกรรม/
ผลผลิต 

 
(6) 

ค่าเป้าหมาย
ตัวช้ีวัดโครงการ/
กิจกรรม/ผลผลิต 

(7) 
วงเงินงบประมาณ 

ปี ๒๕๖๗ 

(8) 
ผลการดำเนินงาน 

ประจำปีงบประมาณ 

(9) 
 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ งบ         

แผ่นดิน 
งบรายได้ งบอื่น ๆ           

**(โปรด
ระบุที่มา
ของงบฯ) 

ผลการ
ดำเนิน 
งานตาม
ตัวช้ีวัด 

วัน/เดือน/ปี 
ที่ดำเนินการ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย      
ตามจริง 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒             

พลิกโฉมสถาบันอุดมศึกษา             

แบบตลาดวิชา             

เป้าประสงค์ที่ ๒             

๑. กองอาคารสถานท่ีมี ๑. ผลการประเมินการ ระดับ ๔.๐๐ การประกันคุณภาพ ๑. ผลการประเมิน  ระดับ ๔.๐๐ - - - - อยู่ระหว่าง - - งานธุรการ 

ประสิทธิภาพมีความคล่องตัว ประกันคุณภาพ  การศึกษาภายใน การประกันคุณภาพ      ดำเนินการ  - งานอาคารฯ 

ในการบริหารจัดการมผีล การศึกษาภายใน  กองอาคารสถานท่ี การศึกษาภายใน        - งานช่างฯ 

สัมฤทธิ์และเกิดความคุ้มค่า            - งานก่อสร้างฯ 

ในการดำเนินงานโดยยึดหลัก            - งานสวัสดิการ
ฯ ธรรมาภิบาล             
 กลยุทธ์ท่ี ๒             

พัฒนาการบริหารจัดการ             

เชิงธรรมาภิบาล             

             

             

             

             

** หมายเหตุ : โปรดระบุที่มาของงบประมาณ ( งบอื่นๆ จะต้องมีงบประมาณรองรับท่ีได้รับจาก งบโครงการพิเศษ , งบบริจาค, หรืองบจากหน่วยงานภายนอกของภาครัฐ/ภาคเอกชน ฯลฯ) 
      ผู้ประสานงาน นายเสกสม  เชี่ยวงาน     หมายเลขโทรศัพท์ ๐ ๒๓๑๐ ๘๒๔๙ 
 
 



- ๔ - 
 

รายละเอียดแผนปฏิบัติราชการประจำปกีองอาคารสถานที่ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

(หน่วย : ล้านบาท) 

 
(1) 

ประเด็นยุทธศาสตร์/ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ์ 

 
(2) 

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

 
(3) 

ค่าเป้าหมาย
ตัวช้ีวัด

เป้าประสงค์ 
 

 
(4) 

โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต 

(5) 
ตัวช้ีวัด 

โครงการ/กิจกรรม/
ผลผลิต 

 
(6) 

ค่าเป้าหมาย
ตัวช้ีวัดโครงการ/
กิจกรรม/ผลผลิต 

(7) 
วงเงินงบประมาณ 

ปี ๒๕๖๗ 

(8) 
ผลการดำเนินงาน 

ประจำปีงบประมาณ 

(9) 
 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ งบ         

แผ่นดิน 
งบ 

รายได้ 
งบอื่น ๆ           
**(โปรด
ระบุที่มา
ของงบฯ) 

ผลการดำเนิน 
งานตามตัวช้ีวัด 

วัน/เดือน/ปี 
ที่ดำเนินการ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย      
ตามจริง 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒             

พลิกโฉมสถาบันอุดมศึกษา             

แบบตลาดวิชา             

เป้าประสงค์ที่ ๓             

มีการเสริมสร้างบุคลากรใน ๑. ร้อยละของจำนวน ร้อยละ ๘๐ โครงการพัฒนาบุคลากร ๑. ร้อยละของจำนวน ร้อยละ ๘๐        

หน่วยงาน ให้มีศักยภาพสูง บุคลากรได้รับการ  ๑. โครงการสัมมนาเชิง บุคลากรได้รับการ  - ๔๖๗,๕๐
๐ 

- - ร้อยละการพัฒนา ๑๐ - ๑๒ ๔๑๘,๐๖๐  

และเชี่ยวชาญเฉพาะศาสตร์  
 

พัฒนาตามสายงาน  ปฏิบัติการ เรื่อง “เสริมสร้าง พัฒนาตามสายงาน     ตามสายงาน ๑๐๐ ม.ค. ๖๗    - งานธุรการ 

กลยุทธ์ท่ี ๓   ศักยภาพในการปฏิบัติงาน ๒. ร้อยละบุคลากร ร้อยละ ๘๕    - ร้อยละมีความรู้     - งานอาคารฯ 

ยกระดับคุณภาพและทักษะ   ด้านการบริการ” เข้าร่วมโครงการ     เพิ่มขึ้น ๙๖.๒๕     - งานช่างฯ 

ของบุคลากร 
 

   มีความรู้เพิ่มขึ้น          - งานก่อสร้างฯ 

   ๒. โครงการอบรม   - ๓๐,๒๕๐ - - อยู่ระหว่าง -   - งานสวัสดิการ
ฯ    เชิงปฏิบัติการ เรื่อง       ดำเนินการ   

   “การฝึกซ้อมดับเพลงิ          

   และฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ”          

   ๓. โครงการอบรม   - ๒๕,๕๐๐ - - ร้อยละการพัฒนา ๑๕ ม.ค. ๖๗ ๒๔,๗๒๕  

   เชิงปฏิบัติการ เรื่อง “การใช้      ตามสายงาน ๑๐๐    

   วิทยุคมนาคมแบบสังเคราะห์      - ร้อยละมีความรู้    

   ความถี่”      เพิ่มขึ้น ๙๓.๒๘    

             



- ๕ - 
 

รายละเอียดแผนปฏิบัติราชการประจำปกีองอาคารสถานที่ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

(หน่วย : ล้านบาท) 

 
(1) 

ประเด็นยุทธศาสตร์/ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ์ 

 
(2) 

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

 
(3) 

ค่าเป้าหมาย
ตัวช้ีวัด

เป้าประสงค์ 
 

 
(4) 

โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต 

(5) 
ตัวช้ีวัด 

โครงการ/กิจกรรม/
ผลผลิต 

 
(6) 

ค่าเป้าหมาย
ตัวช้ีวัดโครงการ/
กิจกรรม/ผลผลิต 

(7) 
วงเงินงบประมาณ 

ปี ๒๕๖๗ 

(8) 
ผลการดำเนินงาน 

ประจำปีงบประมาณ 

(9) 
 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ งบ         

แผ่นดิน 
งบรายได้ งบอื่น ๆ           

**(โปรด
ระบุที่มา
ของงบฯ) 

ผลการ
ดำเนิน 
งานตาม
ตัวช้ีวัด 

วัน/เดือน/ปี 
ที่ดำเนินการ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย      
ตามจริง 

   ๔. โครงการอบรม   - ๕,๗๕๐ - - อยู่ระหว่าง -  

   การประกันคุณภาพ       ดำเนินการ   

   การศึกษาภายในของ          

   กองอาคารสถานท่ี           - งานธุรการ 

              - งานอาคารฯ 

 ๒. ระดับความสำเร็จ ระดับ ๔.๐๐ การจัดการความรู้ ๑. ระดับความสำเร็จ ระดับ ๔.๐๐ - - - - อยู่ระหว่าง -   - งานช่างฯ 

 ของการดำเนินการ  กองอาคารสถานท่ี ของการดำเนินการ      ดำเนินการ    - งานก่อสร้างฯ 

 พัฒนาสถาบันสู่สถาบัน   พัฒนาสถาบัน          - งานสวัสดิการฯ 

 การเรียนรู้ของกองอาคาร   สู่สถาบันการเรียนรู้         

 สถานท่ี   ของกองอาคารสถานท่ี         

 ๓. จำนวนด้านการจัดการ จำนวน ๔ ด้าน การจัดการความเสี่ยง ๑. จำนวนด้านการ ๔ ด้าน - - - - อยู่ระหว่าง -  

 ความเสี่ยง  ของกองอาคารสถานท่ี จัดการความเสี่ยง      ดำเนินการ   

             

             

             

             

             

             

 
 



- ๖ - 
 

 
กองอาคารสถานที่ ดำเนินโครงการพัฒนาบุคลากร รอบ ๖ เดือน มีการดำเนินโครงการดังน้ี 
 ๑.  โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “เสริมสร้างศักยภาพในการปฏิบัติงานด้านการบริการ”  
  ๑.๑ บุคลากรได้รับการพฒันาตามสายงาน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐  
  ๑.๒ บุคลากรมีความรู้เพิ่มขึน้ ร้อยละ ๙๖.๒๕  
 ๒.  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “การใช้วิทยุคมนาคมแบบสังเคราะห์ความถี”่  
  ๑.๑ บุคลากรได้รับการพฒันาตามสายงาน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐  
  ๑.๒ บุคลากรมีความรู้เพิ่มขึน้ ร้อยละ ๙๓.๒๘ 
 ๓.  อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน ๒ โครงการ  
 
 สรุป ผลการดำเนินการโครงการพฒันาบุคลากร ดำเนินการ ๒ โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐  บุคลากรมีความรู้เพิ่มขึ้น ร้อยละ ๙๔.๗๖ 
 
** หมายเหตุ : โปรดระบุที่มาของงบประมาณ ( งบอื่นๆ จะต้องมีงบประมาณรองรับท่ีได้รับจาก งบโครงการพิเศษ , งบบริจาค, หรืองบจากหน่วยงานภายนอกของภาครัฐ/ภาคเอกชน ฯลฯ) 
      ผู้ประสานงาน นายเสกสม  เชี่ยวงาน     หมายเลขโทรศัพท์ ๐ ๒๓๑๐ ๘๒๔๙ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๗ - 
 

 
รายละเอียดแผนปฏิบัติราชการประจำปกีองอาคารสถานที่ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 

(หน่วย : ล้านบาท) 

 
(1) 

ประเด็นยุทธศาสตร์/ 
เป้าประสงค์/กลยุทธ์ 

 
(2) 

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

 
(3) 

ค่าเป้าหมาย
ตัวช้ีวัด

เป้าประสงค์ 
 

 
(4) 

โครงการ/กิจกรรม/
ผลผลิต 

(5) 
ตัวช้ีวัด 

โครงการ/กิจกรรม/
ผลผลิต 

 
(6) 

ค่าเป้าหมาย
ตัวช้ีวัด

โครงการ/
กิจกรรม/
ผลผลิต 

(7) 
วงเงินงบประมาณ 

ปี ๒๕๖๖ 

(8) 
ผลการดำเนินงาน 

ประจำปีงบประมาณ 

(9) 
 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ งบ         

แผ่นดิน 
งบรายได้ งบอื่น ๆ           

**(โปรด
ระบุที่มา
ของงบฯ) 

ผลการ
ดำเนิน 
งานตาม
ตัวช้ีวัด 

วัน/เดือน/ปี 
ที่ดำเนินการ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย      
ตามจริง 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒             

พลิกโฉมสถาบันอุดมศึกษา             

แบบตลาดวิชา             

เป้าประสงค์ที่ ๔             

มีระบบนิเวศน์ท่ีเอื้อต่อการ ๑. จำนวนโครงการ จำนวน ๑. โครงการฝึกอบรม ๑. จำนวนโครงการ จำนวน  - ๖๒,๐๐๐ - - อยู่ระหว่าง - - งานช่างฯ 

จัดการสถานท่ีการเรียนรู้ของ การอนุรักษ์พลังงาน ๓ โครงการ การอนุรักษ์พลังงาน การอนุรักษ์พลังงาน ๓ โครงการ     ดำเนินการ   

ทุกกลุ่มสามารถสรา้งศักยภาพ และสิ่งแวดล้อม  ๒. กิจกรรมประชาสัมพันธ์ และสิ่งแวดล้อม  - ๒๐,๐๐๐ - - อยู่ระหว่าง - - งานช่างฯ 

กลยุทธ์ท่ี ๔   ด้านการอนุรักษ์พลงังาน       ดำเนินการ   

พัฒนาระบบนิเวศน์และสร้าง   ๓. ปรับปรุงสายเมนไฟฟ้า   ๒๖,๙๒๗,๐๐๐ - - - อยู่ระหว่าง - - งานช่างฯ 

มูลค่าเพิ่มจากสินทรัพย์ของ   ใต้ดินจากอาคารเบกพล       ดำเนินการ   

มหาวิทยาลัย   ถึงอาคารเวียงคำ          

             

             

             

รวมเป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น ๒๖,๙๒๗,๐๐๐ ๖๑๑,๐๐๐      

** หมายเหตุ : โปรดระบุที่มาของงบประมาณ ( งบอื่นๆ จะต้องมีงบประมาณรองรับท่ีได้รับจาก งบโครงการพิเศษ , งบบริจาค, หรืองบจากหน่วยงานภายนอกของภาครัฐ/ภาคเอกชน ฯลฯ) 
      ผู้ประสานงาน นายเสกสม  เชี่ยวงาน     หมายเลขโทรศัพท์ ๐ ๒๓๑๐ ๘๒๔๙ 
 


